
上海市奉贤区西渡街道社区事务受理服务中心 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
医疗卫生与计划生

育事务经费
项目性质

其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门

上海市奉贤区人民

政府西渡街道办事

处

实施单位
上海市奉贤区西渡街道社区事务受理服务

中心

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 10,850,010.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 10,850,010.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

进一步落实计划生育奖励政策，积极推动

计生关爱政策落实。独生子女年老一次性

奖励按季实施；无业人员独生子女父母奖

励费 10月上旬开始实施；计划生育手术后

遗症病人按季实施；计生特殊家庭扶助金

按季实施。根据政策及时准确发放补贴，

补贴覆盖率 100%，受益人群生活水平提

高，无有责投诉情况。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

计生各类奖励补贴发放完成率 =100.00(%)

开展免费避孕药具宣传活动数量 ≥3.00(场)

人口计生活动参与人次 ≥600.00(人/次)

开展青春健康、科学育儿、重大计

生节日等宣传活动数量
≥4.00(场)

质量指标
计生各类奖励补贴发放准确性 准确

各项活动开展成功率 =100.00(%)

时效指标
各项补贴发放及时性 及时

各项活动开展及时性 及时

效益指标

社会效益

指标

受益人群生殖健康水平 提升

受益人群生活水平 提升

计生家庭服务水平 提升

可持续影

响指标
长效管理机制健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

群众满意度 ≥90.00(%)



标



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 民生保障经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门

上海市奉贤区人民

政府西渡街道办事

处

实施单位
上海市奉贤区西渡街道社区事务受理服务

中心

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 39,063,086.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 39,063,086.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

对本街道困难家庭中患病人员实施医疗救

助，明确以西渡街道社区事务受理服务中

心为责任主体，每月对申请人的医疗费用

进行救助。确保对各类人员的保障和补助

全面覆盖，保障目标人群的基本生活，让

目标人群共享经济发展成果。通过实施政

府的就业保障服务机制，完善职业介绍、

职业培训、岗位补贴、社会保险费等各种

补贴政策，加大政策的宣传，落实各种就

业创业帮扶措施，投入财政资金举办各类

就业创业服务活动，提升辖区失无业人

员、就业困难人员和零就业家庭成员的就

业创业能力，改善创业环境，鼓励和引导

有创业意向的青年创新创业，以创业带动

就业，进一步稳定辖区就业。对本街道困

难家庭发放救助，明确以西渡街道社区事

务受理服务中心为责任主体，每年春节进

行救助。低保、低收入困难家庭子女就读

高等院校经费资助进一步完善农村人员基

本医疗保险办法，切实解决农村参保人员

医疗费的困难，减轻农村居民医疗费用负

担。为了进一步提高本区原乡镇企业退休

的“老城镇户籍”职工的养老和医疗待

遇。为了改善提高拟撤组人员的生活条

件，明确以西渡街道社区事务受理服务中

心为责任主体，每年经派出所进行户籍信

息核实后，按年及时发放拟撤组人员的生

活补贴费。根据文件要求，发放“农村干

部”职工的干龄补助。干龄按南府



（2005）43号执行对本街道低保家庭、低

收入家庭、重残无业、传统救济对象的患

病人员，实施医疗救助，明确以西渡街道

社区事务受理服务中心为责任主体，每月

对申请人的医疗费用进行救助。按照区级

精神，为了协助西渡辖区内人员投保上海

市沪惠保，减轻投保人员的压力，给予困

难对象 100%的补贴和其余对象 50%的补

贴。为了改善提高农村低保人员和农村重

残无业人员的生活条件，明确以西渡街道

社区事务受理服务中心为责任主体，按月

及时发放救助金。为了改善提高特困供养

人员的生活条件，明确以西渡街道社区事

务受理服务中心为责任主体，与供养人员

所在的供养机构签订协议，按月及时结算

供养人员产生的费用。为了落实社会救助

改革创新要求，通过引入整体性治理视

角，聚焦社会救助体系中存在的困难，借

助“政府+专业机构”的力量，实现对困难

家庭的陪伴式、长效式、全程式救助帮

扶。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

救助完成率 =100.00(%)

各类政策性补贴发放完成率 =100.00(%)

举办各类招聘会场次 ≥3.00(场)

质量指标

各类人员政策性补贴发放准确性 准确

各类招聘会举办完成率 =100.00(%)

就业困难人员就业率 =100.00(%)

时效指标
各类人员政策性补贴发放及时性 及时

各项活动开展及时性 及时

效益指标

社会效益

指标

就业岗位新增情况 增加

就业人员职业技能水平 提升

稳定就业水平 提升

受益人群生活水平 改善

可持续影

响指标
长效管理机制健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

群众满意度 ≥90.00(%)


